L174-0015403-14/12/2015-A - Allegato Utente 1 (AO1)

COMUNITA’ ROTALIANA-KONIGSBERG

BANDO DI PUBBLICO CONCORSO PER ESAMI
PER LA COPERTURA DI UN POSTO CON RAPPORTO A TEMPO INDETERMINATO
NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
categoria D — livello base, 1 posizione retributiva

Mezzocorona 09/12/2015
Prot. n. 11325

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto:
- la deliberazione del Comitato Esecutivo della Comunita Rotaliana-Kénigsberg n. 120
di data 02/12/2015;
- il Testo Unico delle leggi regionali sull’Ordinamento del personale dei Comuni della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con D.P.Reg. 1 febbraio 2005, n.
2/L, come da ultimo modificato dal D.P.Reg. 03 aprile 2013 n. 25;
- il vigente Regolamento organico del personale dipendente;
- il vigente Regolamento per le procedure di assunzione del personale
- il C.C.P.L. 2002-2005 del personale del comparto autonomie locali sottoscritto il
20.10.2003 e ss.
mm. ii. e i successivi Accordi di settore;
- la legge 12.03.1999, n. 68;
- la legge 05.02.1992, n. 104.

RENDE NOTO

che e indetto pubblico concorso per esami per la copertura di un posto vacante con
rapporto a tempo indeterminato, nella figura professionale di:

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
categoria D liv. base - 1” pos. retr. — 36 ore settimanali

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il rapporto di lavoro sara regolato dalla disciplina normativa e contrattuale nel tempo

vigente.

Il trattamento economico al lordo delle ritenute di legge, relativo alla figura professionale
di Funzionario Amministrativo, categoria D livello base - 1* posizione retributiva, &
attualmente il seguente:

- stipendio tabellare annuo: € 16.248,00;
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- assegno annuo: € 3.360,00;,

- Indennita integrativa speciale: € 6.545,06;

- Indennita vacanza contrattuale: € 196,20;

- tredicesima mensilita nella misura stabilita dalle nome vigenti;

- eventuali altri compensi se ed in quanto previsti dalla normativa vigente;

- assegno per il nucleo familiare se ed in quanto spettante, nella misura di legge.

Lo stipendio e gli assegni suddetti sono gravati dalle ritenute previdenziali, assistenziali
e fiscali, secondo le norme di legge.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Per essere ammessi al concorso gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti

requisiti:

eta non inferiore agli anni 18;

cittadinanza italiana;

non essere esclusi dall'elettorato politico attivo;

non essere destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica

amministrazione anche per mancato superamento del periodo di prova nella

medesima categoria e livello a cui si riferisce I'assunzione;

5. non essere stato dichiarato decaduto dall'impiego per aver conseguito l'impiego
mediante produzione di documenti falsi o per lo svolgimento di attivita
incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della pubblica
amministrazione;

6. immunita da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge,
ostino all'assunzione ai pubblici impieghi;

7. immunita da condanne penali che, a giudizio dellAmministrazione, alla luce del
titolo di reato e dell'attualita o meno del comportamento negativo in relazione alle
mansioni della posizione di lavoro messa a concorso, ostino all'assunzione;

8. idoneita fisica all'impiego con esenzione da difetti o imperfezioni che possono
influire sul rendimento del servizio;

9. regolare posizione nei riguardi degli obblighi militari;

10.diploma di laurea di durata almeno triennale.
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Possono partecipare alla procedura selettiva i cittadini degli Stati membri dell’Unione
Europea ovvero i familiari di cittadini dell'Unione europea, anche se cittadini di Stati
terzi, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ed i
cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria (art.38 D. Lgs. 30-03-2001, n. 165 cosi come modificato dalla L.
6 Agosto 2013 n.97) in possesso dei seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.



| sopra elencati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di cui al punto successivo.

In ogni caso I'amministrazione si riserva di valutare, a proprio insindacabile giudizio,
Fammissibilita all'impiego di coloro che abbiano riportato condanna penale irrevocabile
anche per effetto di applicazione della pena su richiesta delle parti, alla luce del titolo di
reato e dell'attualita o meno del comportamento negativo in relazione alle mansioni
della posizione di lavoro messa a concorso.

DOMANDA DI AMMISSIONE - PRESENTAZIONE E CONTENUTO
La domanda di ammissione al concorso redatta su apposito modulo in carta libera, ai
sensi della Legge 23.8.1988 n. 370, firmata dall’aspirante, dovra essere presentata
presso il Servizio Segreteria della Comunitad Rotaliana-Kénigsberg al primo piano della
sede di in via Cavalleggeri n.19, Mezzocorona(TN), entro le

ORE 12.00 DI VENERDI 15 GENNAIO 2016.

La data di arrivo delle domande sara stabilita dal timbro a calendario del protocollo.

La domanda potra essere:

* consegnata a mano (nel qual caso l'incaricato al ricevimento ne rilascera ricevuta);

» spedita mediante raccomandata con ricevuta di ritorno;

* spedita da casella di posta elettronica certificata (PEC) ed inviata esclusivamente
all'indirizzo PEC della Comunita Rotaliana-Kénigsberg:
comunita@pec.comunitarotaliana.tn.it .

La domanda deve essere firmata e scansionata in formato pdf. Qualora la domanda, in
formato pdf, risulti illeggibile, 'Amministrazione provvedera all'esclusione del candidato
dalla procedura, in quanto la domanda non risulta presentata.

Non sono ammesse altre modalita di presentazione della domanda.

Qualora la domanda venga spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
la spedizione dovra essere effettuata entro la data sopraindicata e la domanda verra
accettata se dal timbro postale risultera rispettata la data di scadenza del presente
avviso.

Qualora la domanda venga spedita da casella di posta elettronica certificata, la
spedizione dovra essere effettuata entro la data sopraindicata e la domanda verra
accettata se dalla ricevuta di avvenuta consegna risultera rispettata la data di scadenza
del presente awviso.

Inoltre nel caso la domanda sia stata spedita da casella di posta elettronica certificata e
il candidato abbia segnalato che ogni comunicazione sia fatta a detto indirizzo FPEC,
IAmministrazione inviera tutte le comunicazioni a detto indirizzo di posta elettronica
certificata.

Il candidato dovra garantire 'esattezza dei dati relativi al proprio indirizzo e comunicare
tempestivamente per iscritto con lettera raccomandata o mediante fax, gli eventuali
cambiamenti di indirizzo, di recapito telefonico, o indirizzo PEC avvenuti
successivamente alla presentazione della domanda e per tutta la durata del concorso.



L’Amministrazione non avra responsabilita alcuna qualora il candidato non comunichi
quanto sopra né qualora si verifichino disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

— il cognome e nome, la data e il luogo di nascita;

— la precisa indicazione del domicilio al quale devono essere trasmesse eventuali
comunicazioni;

— la specificazione della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica);

— il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;

— limmunita da precedenti penali o le condanne penali riportate e gli eventuali
procedimenti penali in corso;

— la posizione nei riguardi degli obblighi militari, per i concorrenti di sesso maschile;

— | servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

— l'idoneita fisica all'impiego, in relazione alla specialita ed alle mansioni peculiari
inerenti il posto in concorso si precisa che, ai sensi dell’art.1 della L.28.03.1991 n. 120,
non possono essere ammessi al concorso i soggetti privi della vista, essendo la stessa
un requisito indispensabile allo svolgimento dei servizio; ’Amministrazione si riserva la
facolta di sottoporre il vincitore del concorso a visita medica di controllo al fine
dell’accertamento del requisito dell’idoneita fisica;

— l'eventuale appartenenza alla categoria dei soggetti di cui allart. 3 della legge 5
febbraio 1992 n. 104, nonché la richiesta, per 'espletamento delle prove, di eventuali
ausili in relazione all’handicap e/o necessita di tempi aggiuntivi per sostenere la prova
d’esame. | candidati dovranno allegare certificazione relativa allo specifico handicap
rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio; per quanto riguarda
I'indicazione precisa dei tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato dovesse
eventualmente avere bisogno sara necessario allegare un certificato medico;

— il titolo di studio posseduto, la data e I'Universita presso la quale & stato conseguito. ||
titolo di studio conseguito allestero deve essere riconosciuto equipollente al titolo
italiano dalla competente autorita, entro la data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso;

— gli eventuali titoli comprovanti, a parita di punteggio, il diritto di preferenza alla nomina
( allegato A);

— l'eventuale appartenenza alle categorie aventi diritto di precedenza nella nomina (
allegato A).

La Comunita ha facolta di sottoporre ad apposita visita medica i candidati che possono
essere assunti in esito al concorso, prima della loro immissione in servizio. Solo i
candidati che a seguito della suddetta visita conseguiranno la piena ed incondizionata
idoneita potranno essere assunti presso '’Amministrazione.

| cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea ovvero i familiari di cittadini dell'Unione
europea, anche se cittadini di Stati terzi, che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente ed i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del



permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello
status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art.38 D. Lgs. n.
165/2001 cosi come modificato dalla L. 6 Agosto 2013 n. 97) devono dichiarare di
essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza:

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Saranno esclusi dal concorso gli aspiranti che risulteranno in difetto dei requisiti
prescritti.

Ai sensi del D.P.R. 445 del 28.12.2000, la firma in calce alla domanda non necessita di
autenticazione anche qualora contenga dichiarazioni sostitutive di certificazione.
L’Amministrazione, ai sensi della Legge 10 aprile 1991 n. 125, garantisce pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro e nel trattamento sul lavoro.

Alla domanda gli aspiranti dovranno allegare la quietanza rilasciata dal Tesoriere
della Comunita Rotaliana-Kénigsberg Unicredit S.p.A., filiale di Mezzolombardo
(codice IBAN - IT86V0200835040000101820952 (indicando obbligatoriamente la
causale “Tassa concorso pubblico per esami a n. 1 posto di funzionario
amministrativo — categoria D, base,) comprovante il pagamento della tassa di
concorso di Euro 10,33. La tassa di concorso non é rimborsabile.

PROGRAMMA PROVE D'ESAME
Le prove scritte potranno essere svolte anche tramite quesiti a risposta multipla
e/o sintetica.

Le prove d'esame si articolano in una prima prova scritta, una seconda prova scritta
e una prova orale, sulle seguenti materie:

PRIMA PROVA SCRITTA

Nozioni di diritto penale.

Diritto amministrativo.

Ordinamento dei comuni della Regione Trentino Alto Adige.

Ordinamento del personale dei comuni della Regione Trentino Alto Adige.
Processo di pianificazione con particolare attenzione alla pianificazione sociale.
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SECONDA PROVA SCRITTA

1. L.P.12/07/1991, n. 14 * Ordinamento dei servizi socio-assistenziali in Provincia

di Trento” e ss.mm.
L.P. 27/07/2007 n. 13 “ Politiche sociali nella Provincia di Trento” e ss.mm.
L.P. 23.07.2010, n. 16 “Tutela della salute in Provincia di Trento” e ss.mm.
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4. L.P. 24/07/2012 n. 15 “Tutela delle persone non autosufficienti e delle loro
famiglie e modificazioni delle leggi provinciali 3 agosto 2010, n. 19, e 29
agosto 1983, n. 29, in materia sanitaria” e ss.mm.

5. L.P. 02/03/2011, n.1 “Sistema integrato delle politiche strutturali per la
promozione del benessere familiare e della natalita” e ss.mm.i

6. L.P.16.06.2006, n. 3 “Norme in materia di governo dell'autonomia del Trentino” e

ss.mm.

Tipologie dei servizi socio-assistenziali.

Metodologia e tecniche dei processi partecipativi.

¢ A

PROVA ORALE
- argomenti delle prove scritte.

A norma degli articoli 4 e 20 del Regolamento per le procedure di assunzione del
Personale nel caso in cui al concorso risultino ammessi oltre cento aspiranti Ia
Commissione giudicatrice pud disporre che venga effettuato, prima delle prove
d’esame, un test di preselezione sulle materie indicate nel bando di concorso,
finalizzato alllammissione alle prove di concorso di un numero massimo di 40 aspiranti.
L’eventuale test preselettivo vertera sulle materie oggetto delle prove di concorso.

Saranno ammessi alla prova orale solamente i candidati risultati idonei nelle prove
scritte. Per l'inserimento nella graduatoria finale di merito € necessario aver raggiunto
I'idoneita anche nella prova orale.

La mancata partecipazione ad una qualsiasi delle prove comporta l'esclusione dal
CONCOrso.

| concorrenti saranno giudicati in base alle prove d’esame dall’apposita Commissione
che stabilira I'idoneita alle prove stesse e la graduatoria di merito, tenendo conto delle
preferenze stabilite dalle vigenti disposizioni di legge e segnalando i nominativi dei
concorrenti che, risultati idonei hanno diritto alla precedenza.

CALENDARIO DELLE PROVE DI ESAME

1) Il calendario della eventuale preselezione viene fissato successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande.

L'elenco _dei candidati ammessi alla preselezione, il luogo, la data e l'ora dello
svolgimento della prova saranno comunicati mediante pubblicazione sul sito internet
della Comunita Rotaliana-Konigsberg, www.comunitarotaliana.tn.it.

2) |l calendario delle prove scritte

L'elenco _dei candidati che hanno superato la preselezione e che sono stati
ammessi alle prove scritte, nonché il luogo, la data e I'ora_dello svolgimento delle
prove scritte saranno comunicati mediante pubblicazione sul sito internet della
Comunita Rotaliana-Kénigsberg, www.comunitarotaliana.tn.it.




3) Il calendario della prova orale

L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, il luogo, la data e [Iora dello
svolgimento saranno comunicati mediante pubblicazione sul sito internet sul sito
internet della Comunita Rotaliana-Kénigsberg, www.comunitarotaliana.tn.it.

DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE IN CASO DI NOMINA

Il concorrente, al quale spetta la nomina, sara invitato dallAmministrazione a
presentare, nel termine di 30 giorni dalla comunicazione d’invito, a pena di decadenza:
1) dichiarazione di accettazione alla nomina nel posto di funzionario amministrativo,
categoria D, base;

2) 2 fotografie formato tessera.

Dovra inoltre presentare I'autocertificazione relativamente a:

a) cittadinanza;

b) godimento dei diritti politici;

c) titolo di studio richiesto per 'ammissione;

d) stato di famiglia;

e) posizione in ordine agli obblighi di leva;

f) l'eventuale servizio in ruolo svolto presso Amministrazioni statali o Enti pubblici.

TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del d.Igs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Servizio Personale, secondo piano, in via Cavalleggeri, 19 a
Mezzocorona, per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati anche
successivamente all'instaurazione del rapporto di lavoro medesimo.

Il conferimento di tali dati, ai sensi del D.P.Reg. 1.02.2005 n. 2/L e del vigente
Regolamento Organico, € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena I'esclusione dal concorso.

Il trattamento riguarda anche dati sensibili e/o giudiziari ai sensi dei citati D.P.Reg.
1.02.2005 n. 2/L e del vigente Regolamento Organico nonché della Legge 12.03.1999
n. 68.

La graduatoria del presente concorso e le informazioni di cui sopra potranno essere
comunicate ad altre Amministrazioni pubbliche, altri Enti 0 Aziende a partecipazione
pubblica o Enti privati in convenzione con la Comunita o altri comuni trentini che ne
facessero esplicita richiesta, ai fini delle assunzioni con rapporto di lavoro a tempo
determinato e saranno conosciuti dal Responsabile del trattamento e dagli incaricati del
Servizio Personale.

Il Titolare del trattamento e la Comunita Rotaliana-Kénigsberg.

Il responsabile del trattamento & il Segretario Generale.

Ognuno puo esercitare i diritti riconosciuti dall’art. 7 della Legge sopracitata.

Il Responsabile designato per l'esercizio dei diritti dell'interessato & il Segretario
generale.

NOMINA DEI VINCITORI



Sulla base della graduatoria formata dalla Commissione giudicatrice, ed accertata la
regolaritd dei documenti prodotti e la veridicita dei dati autocertificati (in caso di
autocertificazione I'’Amministrazione provvedera d’ufficio alla acquisizione della
documentazione), il Comitato esecutivo approva l'operato della Commissione e la
graduatoria finale di merito.
Gli stessi potranno assumere servizio previa sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro nei termini previsti dalla normativa vigente e compatibilmente alle disposizioni
previste dal Protocollo d'Intesa in materia di finanza locale e dalla Legge finanziaria
provinciale nel tempo vigenti.
L’assunzione &€ comunque soggetta ad un periodo di prova di sei mesi.
Per quanto non previsto dal presente avviso saranno applicate al concorso le
disposizioni di legge in materia e quelle del Regolamento organico generale del
personale.
Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgersi al Servizio Personale della
Comunita Rotaliana-Kénigsberg, in via Cavalleggeri n. 19 - tel. 0461/609887, orario di
apertura al pubblico:

lun/mar/mer/giov/ven: dalle ore 8.45 alle ore 12.15

il martedi e il giovedi: dalle ore 14.30 alle ore 16.30




ALLEGATO A)

RISERVA DI POSTI

TITOLI CHE DANNO DIRITTO ALLA PREFERENZA A PARITA' DI MERITO (art. 5,
comma 4 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni) E
DOCUMENTAZIONE RELATIVA PER LA CERTIFICAZIONE DEL TITOLO.

1) INVALIDI CIVILI A CAUSA DI ATTI DI TERRORISMO CONSUMATI IN ITALIA DLCI
ALL" ART. 1 DELLA LEGGE 23 11 1998 N. 407, NONCHE’ ORFANI E CONIUGI
SUPERSTITI, OVVERO FRATELLI CONVIVENTI E A CARICO QUALORA SIANO GLI
UNICI SUPERSTITI, DI DECEDUTI O RESI PERMANENTEMENTE INVALIDI A
CAUSA DI ATTI DI TERRORISMO CONSUMATI IN ITALIA DI CUI ALL'ART. 1 DELLA
LEGGE 23 11 1998 N.407
- dichiarazione rilasciata dai competenti organi amministrativi, attestante il possesso dei

benefici previsti dalla legge medesima.

2)  GLIINSIGNITI DI MEDAGLIA AL VALOR MILITARE
- originale o copia autentica del brevetto
- copia autentica del foglio matricolare o dello stato di servizio aggiornato dal quale risulti
il conferimento della ricompensa.

3) IMUTILATIED INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI
- modello 69 rilasciato dalla Direzione Provinciale del Tesoro
- decreto di concessione della pensione.

4) IMUTILATIED INVALIDI PER FATTO DI GUERRA
- documentazione come al punto precedente.

5) IMUTILATIED INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO
- modello 69/ter rilasciato dall'amministrazione presso la quale l'aspirante ha contratto
I'invalidita o dagli Enti pubblici autorizzati ai sensi del D.M. 23 marzo 1948
= decreto di concessione della pensione o in alternativa, dichiarazione dell'INAIL attestante,
oltre la condizione di invalido del lavoro, la natura dell'invalidita e il grado di riduzione
della capacita lavorativa.

6) GLI ORFANI DI GUERRA
- certificato rilasciato dalla competente prefettura (per le Province di Trento e Bolzano dal
Commissariato del Governo) ai sensi della legge 13 marzo 1958, n. 365.

7)  GLIORFANIDEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA
- documentazione come al punto precedente.

8) GLIORFANIDEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO
- apposita dichiarazione dell’Amministrazione presso la quale il caduto prestava servizio
dalla quale risulti anche la data della morte del genitore o la permanente inabilita dello
stesso a qualsiasi lavoro, unitamente ad una certificazione idonea a comprovare la
relazione di parentela con il candidato o in alternativa, dichiarazione dellINAIL da cui
risulti che il genitore ¢ deceduto per causa di lavoro e dalla quale risulti anche la data
della morte del genitore o la permanente inabilitd dello stesso a qualsiasi lavoro,



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

unitamente ad una certificazione idonea a comprovare la relazione di parentela con il
candidato.

I FERITIIN COMBATTIMENTO
- originale o copia autentica del brevetto oppure dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare aggiornato dal quale risulti che il concorrente ¢ stato ferito in combattimento.

GLI INSIGNITI DI CROCE DI GUERRA O DI ALTRA ATTESTAZIONE SPECIALE DI

MERITO DI GUERRA NONCHE' I CAPI DI FAMIGLIA NUMEROSA

- documentazione come al punto 8)

- stato di famiglia da cui risulti che la famiglia ¢ composta da almeno sette figli viventi,
computando tra essi anche 1 figli caduti in guerra.

I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI
- documentazione come al punto 2) ed inoltre certificazione idonea a comprovare la
relazione di parentela con 1l candidato.

1 FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER FATTO DI GUERRA
- documentazione come al punto 3) ed inoltre certificazione idonea a comprovare la
relazione di parentela con il candidato.

I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO

E PRIVATO
- documentazione come al punto 4) ed inoltre certificazionc idonea a comprovare la
relazione di parentela con il candidato.

I GENITORI ED I VEDOVI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O

NON SPOSATI DEI CADUTI IN GUERRA

- certificato mod. 331 rilasciato dalla Direzione generale delle pensioni di guerra nel quale
dovra essere esplicitamente dichiarato il godimento della pensione di guerra ai sensi
dell'art. 55 della Legge 10 agosto 1950, n. 648.

I GENITORI ED I VEDOVI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O
NON SPOSATI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA
- documentazione come al punto precedente.

I GENITORI ED I VEDOVI NON RISPOSATI E LE SORELLE ED I FRATELLI VEDOVI O

NON SPOSATI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO

- dichiarazione rilasciata dall' Amministrazione presso la quale 1l coniuge o parente prestava
servizio o certificazione rilasciata dall'INAIL e certificazione attestante il rapporto di
parentela o coniugio.

COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO MILITARE COME COMBATTENTI
- dichiarazione rilasciata dalla competente autoritd militare ovvero copia autentica dello
stato di servizio militare o del foglio matricolare se riportanti dichiarazione in tal senso.

COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO A QUALUNQUE TITOLO, PER NON
MENO DI UN ANNO, NELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE.

I CONIUGATI E I NON CONIUGATI CON RIGUARDO AL NUMERO DEI FIGLI A
CARICO (indicare il n. dei figli a carico)



20) GLIINVALIDI ED I MUTILATI CIVILI
- certificato rilasciato dalla Commissione sanitaria regionale o provinciale attestante causa
o grado di invalidita.

21) I MILITARI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE CONGEDATI SENZA DEMERITO
AL TERMINE DELLA FERMA O RAFFERMA
- stato matricolare di data recente rilasciato dalla competente autorita militare,

A PARITA DI MERITO E DI TITOLIL, LA PREFERENZA E DETERMINATA :

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b) dall'aver  prestato servizio nelle amministrazioni  pubbliche; (INDICARE
L’AMMINISTRAZIONE PRESSO LA QUALE E' STATO PRESTATO SERVIZIO):

c) dalla minore eta;



Spett.le

COMUNITA’ ROTALIANA-KONIGSBERG
Via Cavalleggeri 19

38016 Mezzocorona(TN)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER
ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO, CATEGORIA D BASE,
E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(AUTOCERTIFICAZIONE)

(Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa™).

Resa e sottoscritta da persona maggiorenne che é gia a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsitc negli
atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 sono puniti ai sensi del codice penale (arit,
476 e ss. C.p.) e delle leggi speciali in materia.

[l/1a sottoscritto/a (cognome) (nome)

nato/a a (provincia ), in data
residente in (provincia ) C.A.P.

via n,

e domiciliato/a in (provincia ) C.A.P.

via n.

CODICE FISCALE: ’ ‘

presa visione del bando di concorso pubblico, per esami, per I’assunzione con contratto a tempo indeterminato
personale della figura professionale di funzionario amministrativo categoria D Base,

CHIEDE
di poter partecipare allo stesso.

A tal fine lo/la scrivente sotto la propria responsabilita

DICHIARA DI

1) essere nato/aa (prov. )il

2) essere in possesso della cittadinanza

3) essere fisicamente idoneo/a all’impiego;

4) essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
ovvero non essere iscritto/a per i seguenti motivi:

5) di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi di leva: ]

6) aver riportato condanne penali o applicazioni della pena su richiesta di parte (patteggiamento) e/o di essere stato
1



7)

8)

9)

11)

destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente

normativa
O st O NO

(barrare la casella interessata)

se SI', indicare I’elenco completo inclusivo anche delle condanne penali che hanno il beneficio della non
menzione sul Casellario giudiziale:

avere procedimenti penali pendenti asr O NO

(barrare la casella interessata)
se SI', elencare i procedimenti penali pendenti:

non essere stato/a destituito/a, licenziato/a o decaduto/a dall’impiego per aver conseguito l'impiego mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile oppure per lo svolgimento di attivita
incompatibile con il rapporto di lavoro alle dipendenze della pubblica amministrazione;

essere in possesso del diploma di laurea in il cui corso di

studi ha una durata legale di anni, conseguito in data (g.m.a.) presso I’Universita

sita in

per lauree specialistiche indicare la classe di laurea

(i candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando ’avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con
quello italiano alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso oppure di
aver avviato le procedure di riconoscimento)

rientrare tra i soggetti di cui all’art. 3 della L.P. 10 settembre 2003, n. 8 o di cui all'art. 3 della legge 5 febbraio
1992, n. 104 e richiedere, per I'espletamento delle prove eventuali ausili in relazione all’handicap e/o

I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi
O sr O NO

(barrare la casella interessata)
se si specificare quali :

(i candidati dovranno allegare — in originale o in copia autenticata — certificazione relativa allo specifico handicap rilasciata dalla
Commissione medica competente per territorio, con indicazione precisa dei tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato
dovesse, eventualmente, avere bisogno)

appartenere alla/alle seguenti categorie di cui all’Allegato A) del bando di concorso:
(barrare la/le casella’e interessata/e)

[0 1) invalidi civili a causa di atti di terrorismo consumati in Italia;

O orfani e coniugi superstiti, ovvero fratelli conviventi e a carico qualora siano gli unici superstiti, di deceduti o
resi permanentemente invalidi a causa di atti di terrorismo consumati in Italia ;

O2) gliinsigniti di medaglia al valor militare;

O 3) imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

O 4) 1mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

O 5) imutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

006) gliorfani di guerra;



0 7) gliorfani dei caduti per fatto di guerra;
[18) gliorfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
0 9) i feriti in combattimento;

D) 10) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra nonche’ i capi di
famiglia numerosa;

O 11) ifigli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
01 12) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
0O 13) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

L1 14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti di guerra;

LI 15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per fatto di guerra;

L1 16) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

0 17) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti:

O 18) coloro che abbiano prestato servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione;
O 19) 1coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

[020) gli invalidi ed i mutilati civili;

LI 21) imilitari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

indicare la relativa Amministrazione competente (e il numero della casella barrata a cui la stessa si riferisce 1),
2} eeci..)

Altre informazioni (barrare e compilare le voci che interessano)

O a) in relazione alla preferenza “19”, di avere numero figli a carico;
L1 bl) aver prestato servizio presso la Comunita Rotaliana-Kénigsberg;
00 b2) aver prestato servizio in altre amministrazioni pubbliche (indicare I’amministrazione pubblica)

A

Solamente per i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea:

godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza Osrr ONO
(barrare la casella interessata)

ovvero non godere per i seguenti motivi

s

avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana O sr O NO
(barrare la casella interessata)

I sottoscritto inoltre dichiara di essere consapevole che:
- tutti i requisiti ed i titoli prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso, nonché alla data di assunzione.
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Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente domanda venga fatta al seguente indirizzo

numero telefonico cellulare e-mail :

Allega alla presente domanda:

O fotocopia semplice di un documento di identita in corso di validita (qualora le dichiarazioni contenute nella
domanda non siano sottoscritte alla presenza del dipendente addetto al ricevimento della domanda);

[0 laricevuta del versamento di euro 10,33.= quale tassa di partecipazione al concorso
Nel caso in cui il candidato ometta di indicare (o neghi) la propria appartenenza ad una categoria prevista
dall’Allegato A), tale omissione (o negazione) verra intesa come manifestazione di volonta nel non voler

beneficiare di eventuali titoli di precedenza e/o preferenza.

In tema di tutela della riservatezza si fa presente che i dati di cui alla presente dichiarazione saranno trattati ai sensi
dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, in conformita con quanto indicato nella nota informativa di cui al bando di

concorso.

In fede,

Data e luogo di SOttoSCriZIONE. . .....vvvvnviiereneeireeerenn, Firma oo



