Comune di Tione di Trento

Provincia di Trento

DELIBERAZIONE N. 213 /2015

DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Impiego di prestatori di lavoro accessorio mediante il sistema dei
voucher I.N.P.S. per lo svolgimento del servizio di addetto alla
vigilanza scolastica. Anno scolastico 2015/2016.

L’anno DUEMILAQUINDICI alle ore 14.45 del giorno OTTO del mese di
SETTEMBRE presso la Sede Municipale di Tione di Trento, a seguito di
convocazione disposta dal Sindaco e previa osservanza delle formalita

prescritte dalle norme vigenti, si € riunita la Giunta comunale.

SONO PRESENTI | SIGNORI:

1. MATTIA GOTTARDLI.......cooiviivrienieniennns Sindaco

2. EUGENIO ANTOLINI.........cvvvvrrrrrnnnnnenn. Vice Sindaco
3. ROBERTO ZAMBONI........ccccooeivrirnennn, Assessore
4, MIRELLA GIRARDINI......cocovrivrrenienrnnns Assessore
5. ROMINA PAROLARL.........ccoovrmrrvrenrnnnnnnnn Assessore

6. FAILONI MARIO.......ccveeiriiiiiiceieeein Assessore

SONO ASSENTI GIUSTIFICATI | SIGNORI:

I Sig. Mattia Gottardi nella sua qualita di Sindaco, ha assunto la presidenza
e, con l'assistenza del Segretario Generale dott. Diego Viviani, dopo aver
accertato la regolare costituzione delladunanza, ha dichiarato aperta la seduta
per la trattazione dell'argomento indicato in oggetto.



Deliberazione n. 213/2015 dd. 08.09.2015

OGGETTO: Impiego di prestatori di lavoro accessorio mediante il sistema dei voucher
I.N.P.S. per lo svolgimento del servizio di addetto alla vigilanza scolastica. Anno
scolastico 2015/2016. LF

LA GIUNTA COMUNALE

Ormai da diversi anni questo Comune garantisce il servizio di vigilanza scolastica
fornendo assistenza ai bambini che frequentano la scuola elementare di Tione in
prossimita degli attraversamenti pedonali situati lungo Via Pinzolo e Via Legione
Trentina di fronte all’edificio scolastico nonché a fare sorveglianza all’attraversamento
dei bambini che frequentano la scuola elementare di Zuclo di fronte alla stazione delle
autocorriere in via Damiano Chiesa.

Tale servizio € stato finora svolto da cittadini anziani in godimento di una pensione
riconosciuta ai sensi di legge.

La L.P. 27.12.2010 n. 10 prevede che a decorrere dall'l gennaio 2015 ai Comuni e
alle Comunita € vietato conferire incarichi di consulenza, di studio e di collaborazione
organizzata dal committente, a titolo oneroso a soggetti gia lavoratori privati o
pubblici collocati in quiescenza.

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 40/2015 dd. 29.07.2015, in
ottemperanza alla nuova normativa provinciale sopra indicata, € stato modificato il
Regolamento per il servizio di vigilanza scolastica, prevedendo l'affidamento di questo
compito a persone in condizione di disoccupazione che faticano a trovare un impiego
e che siano residenti nel Comune di Tione di Trento.

L'anno scolastico 2015/2016 avra inizio il giorno 10.09.2015 e, pertanto, risulta
urgente individuare entro tale data i soggetti idonei a cui affidare l'incarico di addetto
alla vigilanza scolastica.

A tal fine, come previsto dal sopra citato regolamento, per l'individuazione dei
soggetti cui affidare lincarico di addetto alla vigilanza scolastica questa
Amministrazione ha pubblicato avviso pubblico rivolto a tutti gli interessati in possesso
dei requisiti richiesti.

A seguito delle disponibilita presentate il Comandante della Polizia Locale ha svolto
dei colloqui individuali volti ad accertare e verificare le particolari attitudini e I'effettiva
idoneita dei candidati all'assunzione di detto incarico.

Alla conclusione delliter sopra indicato si sono resi disponibili e sono stati ritenuti
idonei alla copertura dell'incarico di addetto alla sorveglianza scolastica i seguenti
soggetti:

- Audi Grivetta Mauro nato a Tione di Trento il 19/10/1970 ed ivi residente;

- Salvaterra Nicold nato a Roma il 02/09/1984 e residente a Tione di Trento;
- Salvaterra Guido nato a Tione di Trento il 23/03/1985 ed ivi residente;
- Prestini Tommaso nato a Segrate (MI) il 19/10/1995 e residente a Tione di

Trento.

Si ritiene opportuno ricorrere ai suddetti soggetti in qualita di prestatori di lavoro
accessorio mediante il sistema dei buoni lavoro (voucher), in considerazione della
notevole elasticita di impiego consentita al committente (Comune nel caso di specie).



Considerato che il valore minimo del voucher e di € 10,00 (di cui € 7,50 quale
corrispettivo per il prestatore ed € 2,50 quale contribuzione INPS, assicurazione INAIL
e compenso all'INPS per la gestione del sistema) si ritiene equo stabilire il
corrispettivo in un voucher da € 10,00 per ciascun intervento effettuato da ciascun
prestatore.

Sulla base del numero di interventi settimanali previsti e rapportati alla durata
dell'intero anno scolastico si stima una spesa complessiva di circa € 8.900,00,
evidenziando un risparmio di circa € 2.500,00 rispetto alla spesa sostenuta per I'anno
scolastico 2014/2015, risparmio dovuto principalmente all'esenzione dall'IRAP per i
voucher nonché una minore contribuzione all'INAIL.

Visto il T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005.

Visto lo Statuto del Comune, come modificato con la deliberazione consiliare n.
25/2014.

Vista la deliberazione giuntale n. 102/2015 dd. 28.04.2015 “Atto di indirizzo per la
gestione del bilancio 2015", e rilevata la propria competenza in materia.

Rilevata la necessita di dichiarare la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, ai sensi dellart. 79, c. 4, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg.
3/L/2005, al fine di consentire I'impiego dei prestatori di lavoro accessorio a partire
dal 10 settembre prossimo.

Acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione in ordine alla regolarita
tecnico amministrativa, espresso dal responsabile della struttura interessata, e
contabile, espresso dal responsabile dell’'Ufficio Ragioneria, ai sensi dell'art. 81, c. 1,
del T.U.L.R.O.C., approvato con D.P.Reg. 3/L/2005.

all'unanimita, con voti espressi in forma palese,
DELIBERA

1. Di impiegare, per le motivazioni esposte in premessa, le persone di seguito
indicate quali prestatori di lavoro accessorio mediante il sistema dei voucher
I.N.P.S. per lo svolgimento dell'incarico di addetto al servizio di vigilanza scolastica
per l'intero anno scolastico 2015/2016:

- Audi Grivetta Mauro nato a Tione di Trento il 19/10/1970 ed ivi residente;

- Salvaterra Nicold nato a Roma il 02/09/1984 e residente a Tione di Trento;

- Salvaterra Guido nato a Tione di Trento il 23/03/1985 ed ivi residente;

- Prestini Tommaso nato a Segrate (MI) il 19/10/1995 e residente a Tione di
Trento.

2. Di stabilire che per lo svolgimento dellincarico in questione i soggetti sopra
elencati riceveranno un voucher di € 10,00 lordi per ogni intervento effettuato, da
liquidarsi mensilmente sulla base del numero dei servizi effettivamente svolti.

3. Di impegnare al cap. 715 codice intervento 1030103 del bilancio di previsione
2015, dove sussiste la necessaria disponibilita, I'importo previsto di € 4.700,00,
evidenziando che sullo stesso capitolo ed intervento del bilancio di previsione 2016
dovra essere impegnato l'importo di competenza di tale esercizio finanziario,
previsto in € 4.200,00.



Di incaricare la Polizia Locale di coordinare le attivita dei prestatori di lavoro
accessorio sopra indicati al fine del regolare svolgimento del servizio di vigilanza
scolastica.

Di incaricare gli uffici comunali dell’acquisto dei voucher INPS, della liquidazione e
del pagamento del corrispettivo sopra stabilito, nonché degli altri atti esecutivi del
presente provvedimento e di quanto necessario per il buon esito della pratica.

Di dichiarare, all'unanimita e con voti espressi in forma palese, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 79, c. 4, del
T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005, al fine di consentire |'impiego del
prestatore di lavoro accessorio a partire dal 10 settembre prossimo.

Di evidenziare che avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti

ricorsi:

» opposizione alla Giunta Comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi
dell'art. 79, c. 5, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005;

» ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di
Trento entro sessanta giorni, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 104/2010, o, in
alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro
centoventi giorni, ai sensi degli art. 8 e 9 del D.P.R. 1199/1971.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
avv. Mattia Gottardi dott. Diego Viviani

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 79 TULROC approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L)

La presente deliberazione € in pubblicazione all’Albo comunale dal 11.09.2015 per 10
giorni consecutivi.
IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Diego Viviani

Il sottoscritto Responsabile dell’Ufficio di Ragioneria attesta la copertura finanziaria
della spesa e la registrazione del relativo impegno.
Tione di Trento, li

La Responsabile dell’Ufficio Ragioneria
rag. Cinzia Bonenti

Esecutivita della deliberazione

Deliberazione dichiarata, per l'urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi del 4°
comma dell’art. 79 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Diego Viviani

La presente deliberazione € stata pubblicata all’Albo dal 11.09.2015 al 21.09.2015. In
detto periodo sono/non sono pervenuti opposizioni, reclami o ricorsi.

Nel medesimo periodo & stata effettuata la pubblicazione della presente deliberazione
nell’albo informatico del sito del Comune di Tione di Trento, ai sensi della L. 69/2009,
art. 32.

Tione di Trento, li

IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Diego Viviani



