Comune di Tione di Trento

Provincia di Trento

DELIBERAZIONE N. 76/2014

DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Valutazione del servizio svolto nellanno 2013 dall'ing. Luciano Weiss,
Responsabile del'Ufficio Tecnico comunale, incarico di posizione
organizzativa e specificazione dei parametri di valutazione per 'anno
2014.

L’anno DUEMILAQUATTORDICI alle ore 14,30 del giorno VENTIQUATTRO
del mese di APRILE presso la Sede Municipale di Tione di Trento, a seguito di
convocazione disposta dal Sindaco e previa osservanza delle formalita

prescritte dalle norme vigenti, si € riunita la Giunta comunale.

SONO PRESENTI | SIGNORI:

1. MATTIA GOTTARDL......cccveviieiriirennanes Sindaco

2. LUCA SCALFI......coveeeeeeeeeeeee e Assessore
3. MIRELLA GIRARDINI........ccoviveiernnnnen. Assessore
4. FRANCESCO SALVATERRA.............cvve. Assessore
5. MARIO FAILONI..........ccieeeieeeeieeeeeeeeeas Assessore
6. ROBERTO ZAMBONI.........ccccoocivrirnennn, Assessore

SONO ASSENTI GIUSTIFICATI | SIGNORI:
1. EUGENIO ANTOLINL.......cccocovvvirrrernnnns Vice Sindaco

I Sig. Mattia Gottardi nella sua qualita di Sindaco, ha assunto la presidenza
e, con l'assistenza del Vice Segretario Comunale dott. Giuseppe Stefani,
dopo aver accertato la regolare costituzione delladunanza, ha dichiarato
aperta la seduta per la trattazione dell'argomento indicato in oggetto.



Deliberazione n. 76 /2014 dd. 24.04.2014

OGGETTO: Valutazione del servizio svolto nell'anno 2013 dalling. Luciano Weiss,
Responsabile del’'Ufficio Tecnico comunale, incarico di posizione
organizzativa e specificazione dei parametri di valutazione per |'anno
2014.

OA

LA GIUNTA COMUNALE

Dato atto che con la deliberazione giuntale n. 397/2010 del 21 dicembre 2010
e stata rinnovata listituzione, lindividuazione ed il conferimento della posizione
organizzativa di cui all’art. 129 del C.C.P.L. 20 ottobre 2003 all'Ing. Luciano Weiss,
Responsabile dell’'Ufficio Tecnico comunale, stabilendo che detto incarico avra durata
di 5 anni, precisamente fino al 31.12.2015, e specificando che lincarico stesso
comportera |'attribuzione di un importo annuo fissato in Euro 16.000,00.-.

Visto l'art. 129 c. 3 del C.C.P.L. dd. 20 ottobre 2003 il quale prevede che
I'incarico di posizione organizzativa sia sottoposto a meccanismi di verifica annuale.

Dato atto inoltre che all’art. 130 c. 3 del C.C.P.L. dd. 20 ottobre 2003 €& previsto
che ai dipendenti incaricati di posizione organizzativa possa essere corrisposta, in
aggiunta alla retribuzione di posizione, e previa apposita valutazione dell’'operato del
dipendente sulla base della scheda di valutazione, la retribuzione di risultato, il cui
importo varia fino ad un massimo del 20 % della retribuzione di posizione attribuita.
La retribuzione di risultato & corrisposta, in un‘unica soluzione, a seguito di
valutazione annuale.

Visto che con la propria precedente deliberazione n. 102/2013 dd. 22.04.2013
sono stati stabiliti i parametri di valutazione per I'anno 2013 relativi all’attribuzione
della retribuzione di risultato all'Ing. Weiss Luciano.

Dato atto che la valutazione dell’'operato dell'Ing. Weiss, relativa all'anno 2013,
al fine dell’attribuzione della retribuzione di risultato € riportata nell'apposita scheda
conservata agli atti.

Ricordato che la retribuzione di risultato relativa all'anno 2014 sara corrisposta
all'lng. Weiss previa valutazione effettuata sulla base dei parametri fissati
nell'apposita scheda che, allegata al presente provvedimento, ne forma parte
integrante e sostanziale.

Esaminati i parametri di valutazione riportati nella scheda allegata al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale.

Visti gli artt. 129 e 130 del C.C.P.L. 20 ottobre 2003;

Visto il "Regolamento organico del personale dipendente” come modificato, da
ultimo, con la deliberazione consiliare n. 11/2011 del 29 marzo 2011;

Visto il T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005;

Visto il T.U.L.R.O.C. sul personale dei Comuni della Regione Trentino Alto Adige
approvato con D.P.Reg. 2/L/2005;



Visto lo Statuto del Comune, nel testo approvato con deliberazione consiliare n.
10 del 29 febbraio 2008, nonché la deliberazione giuntale n. 21/2011 del 24 gennaio
2011 “Atto di indirizzo per la gestione del bilancio 2011” e accertata la propria
competenza;

In attesa della deliberazione giuntale contenente i relativi atti di indirizzo per
I'anno 2014, si richiama la deliberazione giuntale n. 111 dd. 07.05.2013 con la quale
si & provveduto alla individuazione di atti amministrativi generali devoluti alla
competenza del Segretario Generale e dei Responsabili di Uffici e Servizi — Atto di
indirizzo per la gestione del bilancio 2014 e successivi ed anche per la gestione
provvisoria e considerata la competenza del sottoscritto in materia.

Acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione in ordine alla
regolarita tecnico amministrativa, espresso dal Segretario Generale e contabile,
espresso dal responsabile dell’Ufficio Ragioneria, ai sensi dell'art. 81, c. 1, del
T.U.L.R.O.C., approvato con D.P.Reg. 3/L/2005;

All'unanimita, con voti espressi in forma palese,
DELIBERA

1. di specificare, per le motivazioni esposte in premessa, che la verifica per I'anno
2013 relativa all'incarico di posizione organizzativa affidato all'Ing. Luciano Weiss,
responsabile dell’Ufficio Tecnico comunale, & positiva e di confermare, pertanto,
detto incarico al dipendente e la relativa retribuzione di posizione come descritta
in premessa e con le specificazioni di cui alle deliberazioni giuntali n. 397/2010 e
n. 102/2013, che si richiamano;

2. di valutare |'operato dell'Ing. Weiss per I'anno 2013, al fine dell’attribuzione della
retribuzione di risultato, con il punteggio riportato nell’apposita scheda conservata
agli atti, che si approva, incaricando il Sindaco ed il Segretario Generale della sua
sottoscrizione;

3. di incaricare il Segretario Generale della liquidazione all'Ing. Weiss della
retribuzione di risultato relativa all'anno 2013 in conformita alla scheda di
valutazione sopra approvata;

4. di stabilire che la retribuzione di risultato relativa all'anno 2014 sara corrisposta
alling. Weiss previa valutazione effettuata sulla base dei parametri fissati nella
scheda allegata al presente provvedimento, specificando che la retribuzione di
risultato non potra essere superiore al 20% della retribuzione di posizione
attribuita e sara corrisposta sulla base di tale valutazione;

5. Di specificare che la spesa conseguente la liquidazione della retribuzione di
risultato al signor Weiss Luciano per I'anno 2013, viene imputata all'Intervento
1010601 — cap. 310 del Bilancio di previsione 2014, esercizio provvisorio, che
presenta adeguata disponibilita

6. diincaricare I'Ufficio Ragioneria di inserire una copia del presente provvedimento
e la scheda di valutazione relativa all'lanno 2013 e di cui sopra nel fascicolo
personale dell'Tng. Weiss nonché di comunicare tali documenti al diretto
interessato;

7. di dare atto che la presente deliberazione, con voti favorevoli unanimi e palesi,
viene dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi dellart. 79 c. 4 del
TULLRROC approvato con DPReg. 01.02.2005 n. 3/L e viene pubblicata all’albo
comunale per dieci giorni consecutivi;

8. di evidenziare che avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti
ricorsi:



» opposizione alla Giunta Comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi
dell’art. 79, c. 5, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005;

ricorso giurisdizionale al Tribunale di Trento, ai sensi dell'art. 63, c. 1, del D.Lgs.
165/2001, “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” o, in alternativa, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro centoventi giorni dalla pubblicazione, ai
sensi dell’art. 8 del D.P.R. 1199/1971 “Semplificazione dei procedimenti in

materia di ricorsi amministrativi”.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
avv. Mattia Gottardi dott. Giuseppe Stefani

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 79 TULROC approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L)

La presente deliberazione € in pubblicazione all’Albo comunale dal 29.04.2014 per 10
giorni consecutivi.
IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Diego Viviani

Esecutivita della deliberazione

Deliberazione dichiarata, per l'urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi del 4°
comma dell’art. 79 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
dott. Giuseppe Stefani

La presente deliberazione € stata pubblicata all’Albo dal 29.04.2014 al 09.05.2014. In
detto periodo sono/non sono pervenuti opposizioni, reclami o ricorsi.

Nel medesimo periodo € stata effettuata la pubblicazione della presente deliberazione
nell'albo informatico del sito del Comune di Tione di Trento, ai sensi della L. 69/2009,
art. 32.

Tione di Trento, li

IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Diego Viviani



