______________

CONSORZIO PER IL SERVIZIO 

DI VIGILANZA BOSCHIVA

Comune di Tione di Trento

DELIBERAZIONE N. 01/2013
DELLA GIUNTA CONSORZIALE
OGGETTO:
Procedimento disciplinare verso custode forestale. Provvedimenti in merito.
L’anno DUEMILATREDOCI alle ore 18,30 del giorno DODICI del mese di MARZO presso la Sede Municipale di Tione di Trento, a seguito di regolari avvisi recapitati nelle forme di legge, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Consorziale. 
Sono presenti i signori:

1. ANTOLINI EUGENIO
Presidente
2. FRANCHINI LUIGI
Delegato Comune di Bolbeno
3. VALENTI MASSIMO
Delegato Comune di Bondo 
4. GIOVANELLA ALDO
Delegato Comune di Montagne
5. MUSSI LEONARDO
Delegato Comune di Roncone
ASSENTI:
nessuno

Assiste il Segretario Consorziale Dr. Diego Viviani.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. Antolini Eugenio, nella sua qualità di Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.

Deliberazione n. 01/2013 dd. 12.03.2013
OA\oa
OGGETTO: Procedimento disciplinare verso custode forestale. Provvedimenti in merito.
LA GIUNTA CONSORZIALE


Preso atto che l’Amministrazione Comunale, conclusi gli accertamenti preliminari, ha contestato con lettera raccomandata con avviso di ricevimento datata 03.12.2012 prot. n. 17191 consegnata il giorno 14.12.2012, che si richiama, al custode forestale A.A. gli addebiti emersi nella valutazione dei fatti e che quest’ultimo, al fine di esporre controdeduzioni a propria difesa, è stato sentito il giorno 21.12.2012 e in tale data ha presentato una propria nota difensiva scritta (prot. n. 18178 dd. 21.12.2012) che si richiama.


Visto il Contratto Provinciale di Lavoro (CCPL) 2002 – 2005 del personale del comparto autonomie locali, sottoscritto in data 20.10.2003, ed in particolare gli articoli 59 “obblighi del dipendente”, 63 “sanzioni e procedure disciplinari” e 64 “codice disciplinare”.


Dato atto che copia del Codice Disciplinare di cui all’art. 64 del CCPL è affissa alla bacheca del personale, in un luogo accessibile a tutti i dipendenti.


Vista la previsione del Regolamento per il Servizio di Custodia Forestale di questo Consorzio e dato atto che la stessa rinvia al Regolamento Organico del Personale dipendente del Comune Capo Consorzio (Tione).


Visto il Regolamento organico del personale dipendente, il quale stabilisce all’art. 39, la competenza giuntale per i provvedimenti disciplinari, eccettuati quelli verbali, con assunzione degli stessi mediante deliberazione anche con richiamo a specifica relazione in merito alla pratica relativa.


Ritenuto, sulla base della relazione illustrativa del procedimento di data 27.02.2013, a firma del Segretario Generale e delle motivazioni in essa riportate, che si richiamano, di dover applicare la sanzione pari ad una multa di importo pari a 4 ore di retribuzione al custode forestale A.A., per le infrazioni disciplinari da esso compiute, in considerazione dei criteri previsioni dall’art. 64 (codice disciplinare) del CCPL 20.10.2003, come specificato nella relazione richiamata.


Visto il Testo Unico delle leggi regionale sull’ordinamento del personale dei Comuni della Regione Autonoma di Trento – Alto Adige, approvato con D.P.Reg. 1 febbraio 2005, n. 2/L e s.m., il quale, all’art. 21, c. 2 stabilisce la competenza dell’organo individuato dall’ente per l’adozione di provvedimenti disciplinari diversi da quelli verbali e riscontrata la propria competenza in merito.

Acquisiti agli atti i pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione in ordine alla regolarità tecnico amministrativa espresso dal Segretario Consorziale nonché in ordine alla regolarità contabile espresso dal Responsabile dell’Ufficio Ragioneria;

Vista la L.R. n. 1/93 e ss.mm. ed il Regolamento di Contabilità approvato con delibera di consiglio comunale n. 11/2001 dd. 05.03.2001 e ss.mm. e ritenuto di definire la pratica in tempi brevi dichiarando la presente immediatamente eseguibile;

Con voti favorevoli unanimi e palesi,
DELIBERA

1. Di irrogare al custode forestale A.A., per le motivazioni esposte in premessa e dettagliatamente chiarite nella relazione illustrativa citata, che si richiama ed approva, la sanzione disciplinare della multa di importo pari a quattro ore di retribuzione.
2. Di incaricare il Segretario Generale di comunicare al dipendente di cui sopra la sanzione disciplinare irrogata con la presente deliberazione nonché degli atti esecutivi necessari alla definizione del procedimento disciplinare.

3. Di incaricare l’Ufficio Ragioneria – Personale di dare corso all’applicazione della sanzione svolgendo gli atti di propria competenza.
4. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 79 c. 4 del TULLRROC approvato dal D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L, al fine di dar corso agli atti esecutivi in tempi contenuti;

5. Di dare atto che avverso la presente deliberazione è ammessa opposizione alla Giunta Consorziale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 79 c. 5 del TULROC approvatoc on D.P.Reg. 01.02.2005; ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del DPR 24.11.71 n. 1199; ricorso giurisdizionale avanti al TRGA di Trento ai sensi dell’art. 2 lett. b) della Legge 06.12.1971, n. 1034 entro 60 giorni da parte di chi vi abbia interesse.
* * * * * * * * * * * * * * * * *

Letto, approvato e sottoscritto


IL PRESIDENTE DELEGATO
IL SEGRETARIO CONSORZIALE


Eugenio Antolini
 dott. Diego Viviani
RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

(Art. 79 comma 5 D.P.Reg. 01 febbraio 2005 n. 3/L)

La presente deliberazione è in pubblicazione all’Albo comunale dal 14.03.2013 per dieci giorni consecutivi


IL SEGRETARIO CONSORZIALE


dott. Diego Viviani 

Il sottoscritto Responsabile dell’Ufficio Ragioneria attesta la copertura finanziaria della spesa e la registrazione del relativo impegno.

Tione di Trento, _______________


Il Responsabile dell’Ufficio Ragioneria


Rag. Cinzia Bonenti 

Esecutività della deliberazione

Deliberazione dichiarata, per l’urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma dell’art. 79 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L.

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo per dieci giorni dal __________ al __________ ed è divenuta esecutiva al termine della pubblicazione ai sensi dell’art. 79 comma 1 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L.

Lì, __________________


IL SEGRETARIO CONSORZIALE


dott. Diego Viviani
La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dal 14.03.2013 al 24.03.2013. In detto periodo sono/non sono pervenuti opposizioni, reclami o ricorsi.

Nel medesimo periodo è stata effettuata la pubblicazione della presente deliberazione nell’albo informatico del sito del Comune di Tione di Trento, ai sensi della L. 69/2009 art. 32.

Tione di Trento, lì _____________


IL SEGRETARIO CONSORZIALE


dott. Diego Viviani 
