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CONSORZIO PER IL SERVIZIO 

DI VIGILANZA BOSCHIVA

Comune di Tione di Trento

DELIBERAZIONE N. 23/2011
DELLA GIUNTA CONSORZIALE
OGGETTO:
Assunzione in ruolo di un Custode Forestale cat. C livello base presso il Consorzio per il Servizio di Vigilanza Boschiva.
L’anno DUEMILAUNDICI alle ore 18,00 del giorno TRENTA del mese di NOVEMBRE presso la Sede Municipale di Tione di Trento, a seguito di regolari avvisi recapitati nelle forme di legge, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Consorziale. 

Sono presenti i signori:

1. ANTOLINI EUGENIO
Presidente
2. FRANCHINI LUIGI
Delegato Comune di Bolbeno
3. VALENTI MASSIMO
Delegato Comune di Bondo 
4. GIOVANELLA ALDO
Delegato Comune di Montagne
ASSENTE GIUSTIFICATO:
1. MUSSI LEONARDO
Delegato Comune di Roncone
Assiste il Segretario Consorziale Dr. Diego Viviani.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. Antolini Eugenio, nella sua qualità di Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.

Deliberazione n. 23/2011 dd. 30.11.2011
LF/lf
OGGETTO: 
Assunzione in ruolo di un Custode Forestale Cat C. livello base presso il Consorzio di Vigilanza Boschiva   MERGEFIELD OPERA 
LA GIUNTA CONSORZIALE
Richiamate le proprie precedenti deliberazioni:

· n. 14/2008 dd. 03.12.2008 con la quale è stato approvato il bando di concorso pubblico per esami per il conferimento di un posto in ruolo a tempo pieno di custode forestale cat. C. livello base 1^ posizione retributiva da assegnare in servizio presso il Consorzio per il Servizio di Vigilanza Boschiva;
· n. 6/2009 dd. 13.05.2009 con la quale si approvava la graduatoria finale di merito del concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di custode forestale, cat. C livello base, nella quale il Sig. Aloisi Paolo si classificava al primo posto, incaricando il Segretario Generale del Comune di Tione di Trento, Comune Capo Consorzio, degli atti esecutivi;

· n. 7/2009 dd. 13.05.2009 con la quale si nominava vincitore del concorso pubblico di cui sopra il Sig. Aloisi Paolo, e con la quale si incaricava il Segretario Generale del Comune di Tione di Trento, degli atti esecutivi;

· n. 16/2011 dd. 13.10.2011 con la quale si prendeva atto delle dimissioni volontarie rassegnate dal Sig. Aloisi Paolo aventi decorrenza 1.10.2011 (ultimo giorno di lavoro 30.09.2011).

Ritenuto necessario, al fine di garantire continuità ed efficienza nello svolgimento dei compiti e delle mansioni del Consorzio per il Servizio di Vigilanza boschiva, provvedere alla sostituzione del Sig. Aloisi Paolo con l’assunzione in ruolo di un Custode Forestale Cat C livello base.

Dato atto che, in base a quanto approvato con propria precedente deliberazione n. 6/2009 dd. 13.05.2009 “Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto in ruolo di Custode Forestale, Cat. C livello base. Approvazione verbali commissione giudicatrice”, risultano utilmente classificati in graduatoria, nell’ordine riportato, i signori:

1. ALOISI PAOLO;
2. RADOANI ALESSIO;

3. AIMI ANDREA;

4. LUCCHINI GIACOMO;

5. ODORIZZI ALESSANDRO;

6. SARTORI MATTEO;

7. PANELATTI NICOLA.
Preso atto che si è provveduto a scorrere tale graduatoria finale di merito, e che il Sig. Radoani Alessio, classificatosi al secondo posto nella graduatoria finale di merito del concorso di cui trattasi, con nota prot. 17209 dd. 17.10.2011 ha dichiarato la propria indisponibilità a prendere servizio presso il Consorzio per il Servizio di Vigilanza Boschiva.
Dato atto che con nota dd. 24.10.2011 prot. n. 17455 il sig. Aimi Andrea, nato a Parma il 18.06.1971 e residente a Comano Terme, classificatosi al terzo posto nella graduatoria finale di merito del concorso di cui trattasi, dichiara la propria disponibilità a prendere servizio presso il Consorzio per il Servizio di Vigilanza Boschiva e verbalmente comunica la disponibilità a far data dal giorno 12.12.2011.

Richiamata la nota della Provincia Autonoma di Trento, Servizio Autonomie Locali, dd. 03.04.2007 prot. n. 3672, con la quale viene specificato che i custodi forestali rientrano tra le tipologie di personale “assunto obbligatoriamente a seguito di specifiche disposizioni di legge” e dunque risultano esclusi dall’applicazione dei vincoli alle assunzioni previsti dai Protocolli d’Intesa in materia di Finanza locale per gli anni 2007 e seguenti nonché dei vincoli di cui all’art. 8 della L.P. 27.12.2010 n. 27, tenuto conto anche del permanere delle deroghe per le assunzioni obbligatorie per legge e del fatto che le limitazioni non sono relative ai Consorzi di Comuni.

Preso atto che l’assunzione in ruolo di cui trattasi presso il Consorzio per il Servizio di Vigilanza Boschiva si intende per 36 ore settimanali e che al Custode Forestale C livello base viene corrisposto il trattamento economico corrispondente al posto ai sensi di contratto, attualmente:

· Stipendio mensile lordo
€
1.101,00;


· Assegno mensile lordo 
€
202,00;

· Indennità integrativa speciale
€
530,92;
· Indennità di vacanza contrattuale nella misura di legge;

· Indennità di vigilanza nella misura di legge;

· 13^ mensilità a norma di legge;

· assegno al nucleo familiare ed altri eventuali compensi ed indennità previsti dalla normativa vigente se ed in quanto spettanti, nella misura di legge.

Preso atto che il candidato ha dichiarato il possesso dei requisiti necessari in sede di partecipazione al concorso e che sono in corso le verifiche di quanto dallo stesso dichiarato.

Accertato che esiste la disponibilità di bilancio per l’assunzione in questione.

Richiamato lo schema di contratto di lavoro a tempo indeterminato in uso.

Visto il Testo Unico delle Leggi Regionali sull’Ordinamento del Personale approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 2/L, visto il C.C.P.L. dd 20.10.2003 e visto il vigente Regolamento Organico del Personale del Comune di Tione di Trento.  

Visto il T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

Vista la L.R. n. 1/93 e ss.mm. ed il Regolamento di contabilità, approvato con deliberazione di Consiglio n. 11/2011 dd. 05.03.2011 e ss.mm., esecutiva ai sensi di legge.
Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa espresso dal Segretario Consorziale nonché in ordine alla regolarità contabile espressa dal Responsabile dell’Ufficio Ragioneria il quale attesta altresì la copertura finanziaria della spesa.

Con voti favorevoli, unanimi e palesi,
DELIBERA
1. Di assumere a tempo indeterminato a far data dal 12.12.2011 e per quanto specificato in premessa, il Sig. Aimi Andrea nato a Parma il 18.06.1971 e residente a Comano Terme e di conferire allo stesso il seguente posto in organico:
Custode Forestale Cat. C livello base a tempo pieno presso il Consorzio per il Servizio di Vigilanza Boschiva.

2. Di stabilire che l’assunzione è interamente disciplinata dal Regolamento Organico vigente, dalla normativa vigente in materia, dalle norme contrattuali in materia, nonché dal fac-simile di contratto di assunzione a tempo indeterminato in uso, che si richiama.
3. Di dare atto che dovrà essere stipulato il contratto di assunzione a tempo indeterminato specificando che il Consorzio per il Servizio di Vigilanza Boschiva sarà rappresentato dal Presidente del Consorzio stesso.
4. Di specificare che le mansioni, i compiti ed il trattamento economico del predetto dipendente a tempo indeterminato sono quelli di cui al contratto di assunzione e normative in materia previsti per il posto 36 ore settimanali di Custode Forestale Cat. C livello base, richiamando le specificazioni relative al trattamento economico esposto in premessa.

5. Di dare atto che la relativa spesa viene imputata agli appositi capitoli del Bilancio di previsione 2011 del Comune di Tione di Trento.

6. Di inviare la presente all’Ufficio Ragioneria per gli atti esecutivi di competenza.

7. Di dichiarare, all’unanimità e con separata votazione, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 79, c. 4, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005, al fine di consentire la rapida definizione della relativa pratica.
8. Di dare atto che avverso la presente deliberazione è ammessa opposizione alla Giunta Consorziale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 79 c. 5 del TURLOC approvato con DPReg 01.02.2005 n. 3/L; ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del DPR 24.11.1971 n. 1199; ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento ai sensi dell’art. 2 lett. b) della Legge 06.12.1971, n. 1034 entro 60 giorni, da parte di chi vi abbia interesse
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
Letto, approvato e sottoscritto


IL PRESIDENTE DELEGATO
IL SEGRETARIO CONSORZIALE


Eugenio Antolini
 dott. Diego Viviani
RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

(Art. 79 comma 5 D.P.Reg. 01 febbraio 2005 n. 3/L)

La presente deliberazione è in pubblicazione all’Albo comunale dal 02.12.2011 per dieci giorni consecutivi


IL SEGRETARIO CONSORZIALE


dott. Diego Viviani 

Il sottoscritto Responsabile dell’Ufficio Ragioneria attesta la copertura finanziaria della spesa e la registrazione del relativo impegno.

Tione di Trento, _______________


Il Responsabile dell’Ufficio Ragioneria


Rag. Cinzia Bonenti 

Esecutività della deliberazione

Deliberazione dichiarata, per l’urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma dell’art. 79 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L.

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo per dieci giorni dal __________ al __________ ed è divenuta esecutiva al termine della pubblicazione ai sensi dell’art. 79 comma 1 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L.

Lì, __________________


IL SEGRETARIO CONSORZIALE


dott. Diego Viviani
La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dal 02.12.2011 al 12.12.2011. In detto periodo sono/non sono pervenuti opposizioni, reclami o ricorsi.

Nel medesimo periodo è stata effettuata la pubblicazione della presente deliberazione nell’albo informatico del sito del Comune di Tione di Trento, ai sensi della L. 69/2009 art. 32.

Tione di Trento, lì _____________


IL SEGRETARIO CONSORZIALE


dott. Diego Viviani 












