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	Comune di Tione di Trento

Provincia di Trento



	DELIBERAZIONE N. 134/2013
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:
Atto di indirizzo per l’assunzione a tempo determinato di Agenti di Polizia Locale  per esigenze stagionali.
L’anno DUEMILATREDICI alle ore 15,00 del giorno VENTOTTO del mese di MAGGIO presso la Sede Municipale di Tione di Trento, a seguito di convocazione disposta dal Sindaco e previa osservanza delle formalità prescritte dalle norme vigenti, si è riunita la Giunta comunale.

Sono presenti i signori:

1. MATTIA GOTTARDI............................Sindaco
2. EUGENIO ANTOLINI…………………….....Vice Sindaco
3. ROBERTO ZAMBONI….…………............Assessore

4. MIRELLA GIRARDINI..........................Assessore

5. LUCA SCALFI…………………………………..Assessore

6. MARIO FAILONI…………..………………....Assessore

Sono assenti GIUSTIFICATI i signori:

1. FRANCESCO SALVATERRA..................Assessore
Il Sig. Mattia Gottardi nella sua qualità di Sindaco, ha assunto  la presidenza e, con l’assistenza del Segretario Generale dott. Diego Viviani, dopo aver accertato la regolare costituzione dell’adunanza, ha dichiarato aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.


Deliberazione n. 134 /2013 dd. 28.05.2013
OGGETTO:
Atto di indirizzo per l’assunzione a tempo determinato di Agenti di Polizia Locale  per esigenze stagionali.
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Premesso quanto segue.

Dato atto che attualmente sono in servizio 9 Agenti di Polizia Locale, compreso il Comandante, assunti con rapporto a tempo indeterminato.

Preso altresì atto che il Consiglio comunale di Tione ha approvato la nuova convenzione per la gestione associata del servizio di polizia locale in data 22 marzo 2012, con deliberazione n. 11/2012, la quale prevede che la dotazione organica del corpo intercomunale è composta da un coordinatore con funzioni di comandante, a tempo pieno, e da undici agenti di polizia locale, a tempo pieno, oltre ai due assistenti amministrativi a tempo parziale 18 ore settimanali.

Richiamato il verbale della Conferenza dei rappresentanti degli enti partecipanti alla gestione associata del servizio di Polizia locale, tenutasi in data 23 aprile 2013, nella quale la Conferenza stessa concorda sul rinnovo delle assunzioni di tipo stagionale di due Agenti di Polizia Locale, indicativamente dall’inizio del mese di giungo all’inizio del mese di novembre.

In particolare tali assunzioni sono necessarie in vista del previsto accrescimento della mole di lavoro presumibile per il periodo che va da giugno all’inizio di novembre, dovuto a titolo esemplificativo, ma non esaustivo, ai seguenti motivi:

notevole aumento di presenze turistiche in alcuni Comuni della gestione associata, incremento del traffico turistico diretto verso la Val Rendena, apertura delle Terme di Comano con conseguente traffico turistico diretto alle stesse, controllo dei regolamenti agricoli ed ambientali nell’area Giudicarie Esteriori, Fiera del Termen ed Ecofiera nel mese di ottobre a Tione, Sagra della Ciuiga a S. Lorenzo in Banale all’inizio di novembre.

Con tali assunzioni, pertanto, si intende far fronte ad esigenze essenzialmente di carattere stagionale e le stesse sono necessarie per garantire la corretta effettuazione del servizio di polizia  locale su tutto il territori interessato dalla gestione associata, in particolare per il periodo che va dal 10 giugno al 3 novembre 2013.  

Dato atto che i vincoli fissati dalla PAT in materia di assunzioni risultano rispettati ed in particolare visto che le assunzioni di cui sopra sono compatibili con la spesa prevista nel bilancio di previsione 2013.

Preso atto che è attualmente ancora valida la graduatoria della pubblica selezione per Agenti di polizia locale  effettuata  nel mese di dicembre 2012 ed approvata con determinazione del Segretario Generale n. 217/2012.

Dato atto inoltre che si ritiene opportuno incaricare il Segretario Generale di procedere anche a future assunzioni di Agenti di Polizia Locale per esigenze stagionali ove la Conferenza dei rappresentanti degli Enti partecipanti alla gestione del servizio di Polizia Locale ne ravvisasse la necessità, evidenziando che la presente costituisce atto di indirizzo in merito.

Si ritiene opportuno, pertanto, incaricare il Segretario Generale, quale atto di indirizzo, di attivare la procedura di assunzione, a tempo determinato, delle due unità di personale in questione secondo le indicazioni sopra riportate. 

· Richiamata la disciplina provinciale per quanto riguarda i limiti all’assunzione di personale e le circolari del Servizio Autonomie Locali in merito, in particolare la deliberazione della Giunta provinciale  n. 912/2011 dd. 06.05.2011 che prevede una specifica deroga al divieto di assunzione di personale di polizia locale nel caso di assunzioni di Agenti di PL per esigenze stagionali: l’art.8 c.3 della LP 27/2010 (finanziaria 2011) come modificato dall’art.4 c.3 della LP 27.12.2012 n. 25 (finanziaria 2013) che prevede per il personale di Polizia Locale la possibilità di assumere nei casi di deroga generale al divieto di assumere stabiliti con delibera della Giunta provinciale, dando atto che i casi allo stato attuale sono ancora quelli stabiliti dalla deliberazione della GP n. 912/2011 sopra citata.
· esaminata la convenzione per la gestione associata del servizio di polizia locale approvata dal Consiglio comunale con deliberazione n. 11 dd. 22.03.2012 ed approvata altresì da tutti i Consigli comunali dei Comuni aderenti;

· visto lo Statuto del Comune, nel testo approvato con deliberazione consiliare n. 10 del 29 febbraio 2008, nonché la deliberazione giuntale n. 111/2013 del 07.05.2013 “Atto di indirizzo per la gestione del bilancio 2013” e accertata la propria competenza;

· rilevata la necessità di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 79, c. 4, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005, al fine di consentire l’immediata attivazione della procedura di assunzione in questione;

· acquisiti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione in ordine alla regolarità tecnico amministrativa, espressi dal Segretario generale e dal Comandante del Corpo di Polizia locale, e contabile, espresso dal responsabile dell’Ufficio Ragioneria, ai sensi dell’art. 81, c. 1, del T.U.L.R.O.C., approvato con D.P.Reg. 3/L/2005;

all’unanimità, con voti favorevoli espressi in forma palese,

DELIBERA

1. di incaricare quale atto di indirizzo, per le motivazioni esposte in premessa, il Segretario Generale dell’assunzione a tempo determinato di due Agenti di Polizia locale a tempo pieno per circa cinque mesi ciascuno, dal 10 giugno 2013 e fino al 3 novembre 2013, per esigenze stagionali;

2. di specificare che per le assunzioni in parola è necessario attingere dalla graduatoria di cui alla pubblica selezione effettuata nel mese di dicembre 2012, graduatoria che, approvata con determinazione del Segretario generale n. 217/2012 dd. 04.12.2012, ha validità tre anni come previsto dal bando di selezione;

3. di incaricare il Segretario Generale e gli uffici comunali delle attività esecutive del presente provvedimento e di quanto altro necessario per il buon esito della pratica;
4. di specificare che la presente vale anche quale atto di indirizzo per il Segretario generale per procedere ad eventuale proroga delle assunzioni di tipo stagionale ed altresì per procedere a nuove assunzioni di tipo stagionale con riferimento alle future stagioni invernali o estive qualora la Conferenza dei rappresentanti degli Enti partecipanti alla gestione associata del servizio ne ravvisasse la necessità.
5. di dare atto che la spesa è compresa tra quelle stanziate a Bilancio 2013 per le spese del personale;

6. di dichiarare, all’unanimità e con separata votazione, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 79, c. 4, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005, al fine di consentire l’immediata attivazione della procedura di assunzione in questione;

7. di evidenziare che avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:

· opposizione alla Giunta Comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 79, c. 5, del T.U.L.R.O.C. approvato con D.P.Reg. 3/L/2005;

· ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento entro sessanta giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 2, lett. B, della L. 1034/1971 “Istituzione dei tribunali amministrativi regionali”;

· ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro centoventi giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 1199/1971 “Semplificazione dei procedimenti in materia di ricorsi amministrativi”.

	Letto, approvato e sottoscritto.


IL  SINDACO
IL SEGRETARIO GENERALE

avv. Mattia Gottardi 
dott. Diego Viviani


	RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

(Art. 79 TULROC approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L)

La presente deliberazione è in pubblicazione all’Albo comunale dal 31.05.2013 per 10 giorni consecutivi. 


IL SEGRETARIO GENERALE


dott.  Diego Viviani


	Il sottoscritto Responsabile dell’Ufficio di Ragioneria attesta la copertura finanziaria della spesa e la registrazione del relativo impegno.

Tione di Trento, lì  ___________________


 La Responsabile dell’Ufficio Ragioneria

rag. Cinzia Bonenti




	Esecutività della deliberazione

Deliberazione dichiarata, per l’urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma dell’art. 79 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo per dieci giorni dal 31.05.2013 al 10.06.2013 ed è divenuta esecutiva al termine della pubblicazione ai sensi dell’art. 79 comma 3 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

Lì   ___________


IL SEGRETARIO GENERALE

                              dott. Diego Viviani
_____________________________________________________________________

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dal 31.05.2013 al 10.06.2013. In detto periodo sono/non sono pervenuti opposizioni, reclami o ricorsi.

Nel medesimo periodo è stata effettuata la pubblicazione della presente deliberazione nell’albo informatico del sito del Comune di Tione di Trento, ai sensi della L. 69/2009, art. 32.

Tione di Trento, lì _______________

IL SEGRETARIO GENERALE

dott. Diego Viviani
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