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	Comune di Tione di Trento

Provincia di Trento



	DELIBERAZIONE N. 258 /2011
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:
Azione 10/2011. Lavori socialmente utili – 1 – Iniziative di utilità collettiva promosse da Enti Locali e dalle APSP – Squadra comunale maschile. Approvazione criteri di individuazione dei lavoratori.
L’anno DUEMILAUNDICI alle ore 14,45 del giorno TREDICI del mese di SETTEMBRE presso la Sede Municipale di Tione di Trento, a seguito di convocazione disposta dal Sindaco e previa osservanza delle formalità prescritte dalle norme vigenti, si è riunita la Giunta comunale.

Sono presenti i signori:

1. MATTIA GOTTARDI............................Sindaco
2. EUGENIO ANTOLINI…………………….....Vice Sindaco
3. LUCA SCALFI…………………………………..Assessore
4. FRANCESCO SALVATERRA..................Assessore
5. ROBERTO ZAMBONI….…………............Assessore
6. MARIO FAILONI…………..………………....Assessore
Sono assenti GIUSTIFICATI i signori:
1. MIRELLA GIRARDINI..........................Assessore

Il Sig. Mattia Gottardi nella sua qualità di Sindaco, ha assunto la presidenza e, dopo aver accertato la regolare costituzione dell’adunanza, ha dichiarato aperta la seduta.

La Giunta, con l’assistenza del Segretario Generale dott. Diego Viviani, procede alla trattazione dell’argomento indicato in oggetto.




Deliberazione n. 258 /2011 dd. 13.09.2011
OGGETTO:
Azione 10/2011. Lavori socialmente utili – 1 – Iniziative di utilità collettiva promosse da Enti Locali e dalle APSP – Squadra comunale maschile. Approvazione criteri di individuazione dei lavoratori.




 




















EP/cs     Man14
LA GIUNTA COMUNALE
Visto il Piano pluriennale degli Interventi di Politica del Lavoro 2008-2010, approvato con deliberazione della Giunta Provinciale n.2975 dd. 21.12.2007, ed in particolare quanto previsto dall’AZIONE 10: "Impiego di soggetti deboli in iniziative di utilità collettiva", che prevede il finanziamento di progetti volti all’occupazione fino ad un massimo del 70% del costo lavoro sostenuto dagli Enti;

Rilevato che il progetto in questione è stato elaborato, data l’attuale situazione di difficoltà economica che insiste sul territorio, al fine di creare nuove opportunità occupazionali, intervenendo così a sostegno di quelle famiglie che presentano situazioni con lavoratori disoccupati e marginali.

Vista a tal senso la nota del Sindaco dd. 10.03.2011 prot. n° 4386 mediante la quale si inoltrava alla P.A.T. Agenzia del Lavoro, debita richiesta per l’approvazione e l’ammissione a finanziamento del progetto Azione 10/2011 - interventi di abbellimento urbano e rurale - per l’occupazione di tre lavoratori da impiegare principalmente nella manutenzione delle aree montane per un periodo di 6,5 mesi.

Vista la successiva nota con la quale si comunicava all’Agenzia del Lavoro il nominativo di due proposte per occupazione temporanea da impiegare nel suddetto progetto, data la mancanza di ulteriori iscritti nelle liste di impiego.
Vista la nota prot. n. 234958 dd. 18.04.2011 con la quale l’Agenzia del Lavoro comunica l’accoglimento, tramite determinazione del Dirigente Generale n. 345 dd. 15.04.2011, della domanda presentata da questo Comune per gli interventi previsti dall’Azione 10 per l’anno 2011 per la gestione di n. 1 squadra a tempo pieno per n° 2 opportunità occupazionali, corrispondenti a n° 1 lavoratore disoccupato e n° 1 lavoratore marginale per il periodo di 6,5 mesi, stanziando a favore di questo Ente un contributo presunto di € 12.861,05 di cui € 1.479,59 per il Coordinatore di cantiere.

Viste le circolari dell’Agenzia del Lavoro, prot.n. 42108/201 – Az.10 dd. 12.11.2010 prot.n° 20931-24.4/2011 dd. 17.01.2011 e prot.n. S202/2011/208701-24.4 dd. 05.04.2011, concernenti le note esplicative in merito allo svolgimento degli interventi dell’Azione 10 per l’anno 2011.
Richiamata la deliberazione giuntale n° 110/2011 dd. 20.04.2011 avente ad oggetto:  “Azione 10/2011. Lavori socialmente utili – 1 – Iniziative di utilità collettiva promosse da Enti Locali e dalle APSP – Squadra comunale maschile. Approvazione criteri di individuazione dei lavoratori. 

Vista la nota della PAT agenzia del Lavoro dd. 02.09.2011 prot.n.S202/2011/511911-24.4 con la quale viene sollecitato l’invio del provvedimento di approvazione dei criteri di individuazione dei lavoratori inseriti nella azione 10;

Preso atto che l’individuazione dei criteri è già stata eseguita con giusto modello della P.A.T. a firma del Sindaco e trasmessa con nota dd. 08.07.2011 prot.n.6262 alla PAT - Agenzia del Lavoro di Trento.

Ritenuto pertanto necessario procedere alla formale all’approvazione del suddetto provvedimento;        

Visto il parere favorevole espresso sulla proposta di deliberazione in ordine alla regolarità tecnico – amministrativa dal Responsabile della struttura interessata.

Rilevato inoltre che il suddetto provvedimento non ha rilevanza contabile. 
Vista la deliberazione giuntale n. 21/2011 relativa agli atti devoluti ai funzionari ed agli indirizzi per la gestione ed accertata la competenza della Giunta comunale.

Vista la L.R. n. 1/93 e ss.mm. ed vigente il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione consiliare n. 11/2001 dd. 05.03.2001.

Visto il T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L. 

Con voti favorevoli, unanimi e palesi,
D e l i b e r a

1. Di approvare, per quanto in premessa specificato, i criteri di individuazione dei lavoratori iscritti all’azione 10/2011, relativi al progetto redatto dal Comune di Tione per la squadra montana, come da allegato che si richiama. 

2. Di incaricare l’Ufficio Tecnico comunale di procedere alla trasmissione del presente provvedimento alla P.A.T. – Agenzia del Lavoro.

3. Di dichiarare, per le motivazioni esposte in premessa, la presente deliberazione, con voti favorevoli unanimi e palesi, immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 79, comma 4 del TULROC approvato con D.P.G.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

4. di dare evidenza che avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:

· opposizione alla Giunta Comunale entro il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 79, comma 5, del TULROC, approvato con D.P.G.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

· ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento entro sessanta giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 2, lett. B, della L. 1034/71 “Istituzione dei tribunali amministrativi regionali”.

· ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro centoventi giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 1199/71 “Semplificazione dei procedimenti in materia di ricorsi amministrativi”.

	Letto, approvato e sottoscritto.


IL  SINDACO
IL SEGRETARIO GENERALE
               avv. Mattia Gottardi 
dott. Diego Viviani


	RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

(Art. 79 TULROC approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L)

La presente deliberazione è in pubblicazione all’Albo comunale dal 16.09.2011 per 10 giorni consecutivi 


IL SEGRETARIO GENERALE

dott. Diego Viviani


	Il sottoscritto Responsabile dell’Ufficio di Ragioneria attesta la copertura finanziaria della spesa e la registrazione del relativo impegno.

Tione di Trento, lì  ___________________


 La Responsabile dell’Ufficio Ragioneria

rag. Cinzia Bonenti



	Esecutività della deliberazione

Deliberazione dichiarata, per l’urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma dell’art. 79 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo per dieci giorni dal 16.09.2011 al 26.09.2011 ed è divenuta esecutiva al termine della pubblicazione ai sensi dell’art. 79 comma 3 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L.

Lì   ___________


IL SEGRETARIO GENERALE

dott. Diego Viviani
_____________________________________________________________________

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dal 16.09.2011 al 26.09.2011. In detto periodo sono/non sono pervenuti opposizioni, reclami o ricorsi.

Nel medesimo periodo è stata effettuata la pubblicazione della presente deliberazione nell’albo informatico del sito del Comune di Tione di Trento, ai sensi della L. 69/2009, art. 32.

Tione di Trento, lì _______________

IL SEGRETARIO GENERALE

dott. Diego Viviani
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